leslodzijluma vietu parvalde

IESLODZIJUMA VIETU PARVALDE
AICINA SAVA KOMANDA
VECAKO INSPEKTORU (PSIHOLOGU)
OLAINE

Atalgojums: no 1370 EUR lidz 1580 EUR
Slodze: normals darba laiks (pilna slodze)

Darbavieta: Ieslodzijuma vietu parvaldes Olaines cietuma (Latvijas cietumu slimnica) —
Rigas iela 10, Olaine, Olaines nov., LV-2114

Kontaktinformacija: 67290238; 67290148; pasts@ievp.gov.lv

CV un motivacijas véstuli siitit: pasts@ievp.gov.lv; olaines.cietums@ievp.gov.lv

Prasibas kandidatam:

Atbilstiba Iek$lietu ministrijas sisteémas iestazu un leslodzijuma vietu parvaldes amatpersonu ar

specialajam dienesta pakapém dienesta gaitas likuma noteiktajam prasibam:

v
v
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ir Latvijas pilsonis;

vecums no 18 lidz 40 gadiem;

amata pienakumu pildiSanai nepiecieSama profesionala augstaka izglitiba — magistra
grads psihologija;

atbilstiba Psihologu likuma noteiktajam prasibam un praktiska pieredze;
apliecinajums, ka psihologs ir registréts Psihologu registra;

ligums par parraudzibu noslégts ar sertificéto psihologu-parraugu (juridiskas psihologijas
vai kliniskas psihologijas joma) vai psihologa sertifikats;

latvieSu valodas zinasanas vismaz C limena 2.pakapg;

fiziska sagatavotiba atbilst Ministru kabineta noteiktajam prasibam (Ministru kabineta
28.05.2013. noteikumi Nr.288 "Fiziskas sagatavotibas prasibas IekSlietu ministrijas
sisteémas iestazu un Ieslodzijuma vietu parvaldes amatpersonam ar specialajam dienesta
pakapeém");

veselibas stavoklis un psihologiskas Tpasibas atbilst Ministru kabineta noteiktajam
prasibam (Ministru kabineta 21.11.2006. noteikumi Nr.970 "Noteikumi par Iekslietu
ministrijas sist€mas iestazu un leslodzijuma vietu parvaldes amatpersonam ar
specialajam dienesta pakapém un amatpersonu amata kandidatiem nepiecieSamo
veselibas stavokli un psihologiskajam Tpasibam un veselibas stavokla un psihologisko
1pasibu parbaudes kartibu");

nav sodits par tiSu noziedzigu nodarjjumu — neatkarigi no sodamibas dz&Sanas vai
nonemsanas;

nav notiesats par tiSu noziedzigu nodarijumu, atbrivojot no soda;
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v nav saukts pie kriminalatbildibas par tiSa noziedziga nodarijuma izdariSanu, iznemot
gadijumu, kad amatpersona ir saukta pie kriminalatbildibas, bet kriminalprocess pret to
izbeigts uz reabilit€josa pamata;

nav atzits par ricibnesp€jigu likuma noteiktaja kartiba;

nav atvalinatas no dienesta Iekslietu ministrijas sistema vai leslodzijuma vietu parvaldé
sakara ar to, ka tam piemerots disciplinarsods — atvalinaSana no dienesta;

teicamas iemanas darba ar datoru (MS Word, MS Excel, MS PowerPoint);

sp&ja planot un organizet savu darbu, veicamos uzdevumus izpildit prioritara seciba;
labas komunikacijas prasmes, augsta psihologiska noturiba;

sp&ja stradat ka komanda, ta art individuali;

augsta atbildibas sajiita, analitiska domasana, prasme stradat paaugstinatas intensitates
apstaklos.
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Pienakumi:

v sniegt individualas psihologiskas konsultacijas ieslodzitajiem;

v sniegt psihologisko palidzibu ieslodzitajiem grupas;

v savas kompetences ietvaros piedalities ieslodzito risku un vajadzibu izvert€juma;

v sadarboties ar citam dalas amatpersonam un darbiniekiem — piedalities ieslodzito personu
resocializacijas (soda izpildes pasakumu) planu sastadiSana, planu istenoSanas
noveértéSana un planu korekcijas veiksana psihologiskas apriipes joma;
veikt ieslodzito psihologisko izpéti, tai skaita suicidalas uzvedibas riska novértésanu;

v sniegt pirmo psihologisko palidzibu suicida méginajuma un krizu gadijumos;

v veikt ieslodzito psihologiska stavokla noveértéjumu, sniegt nepiecieSsamas rekomendacijas
péc leslodzijuma vietas administracijas pieprasijuma;

v sagatavot psihologa atzinumus;

v atbilsto$i normativo aktu prasibam veidot un uzturét psihologisko dokumentaciju.
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Iestade piedava:
v' Stabilu atalgojumu;
v' Profesionalas izaugsmes un attistibas iespéjas;
v" Apmacibas amata pienakumu veikS$anai.

Socialas garantijas:

v" ikgadgjais apmaksatais atvalinajums — 30 kalendara dienas, péc katriem pieciem izdienas
gadiem ikgad€jo apmaksato atvalinajumu pagarina par trim kalendara dienam,;

v' apmaksatus veselibas apriipes pakalpojumus;

v’ pabalsts sakara ar gimenes locekla vai apgadajama navi;

v’ pabalstu lidz 50 procentiem no méne$algas vienu reizi kalendara gada, aizejot ikgadgja
apmaksataja atvalinajuma;

v" nelaimes gadijuma pabalsts;

v" specialo mediciniski optisko redzes korekcijas lidzeklu (brillu 1ecu) iegades izdevumus
kompensésana lidz 100,00 EUR apmeéra.

Saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes regulas (ES) 2016/679 par fizisko personu
aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un §adu datu brivu apriti un ar ko atce] Direktivu
95/46 EK 13. pantu Parvalde informé, ka Parvalde apstradas Jasu personas datus, lai nodro§inatu
§1s atlases konkursa norisi. Parvalde ir parzinis Jisu personas datu apstradei (adrese: Stabu iela 89,
Riga, LV-1009, e-pasta adrese: pasts@ievp.gov.lv, personas datu aizsardzibas specialista
kontaktinformacija: datu.specialists@ievp.gov.lv. Plasaka informacija par personas datu apstradi
ir pieejama: https://www.ievp.gov.lv/lv/datu-aizsardziba
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