Biedrība “Pierīgas partnerība” aicina savā komandā Administratīvo vadītāju.
Pieteikumu konkursam (CV) un pieredzes aprakstu jāsūta uz info@pierigaspartneriba.lv līdz 17.jūnijam.
Meklējam Administratīvo vadītāju uz nenoteiktu laiku, darba uzsākšana ar 22.08.22. 
 Ja tev ir:
· Augstākā izglītība:
· Pieredze administratīvā vadītāja vai līdzīgā amatā;
· Teicamas latviešu un ļoti labas angļu valodas zināšanas;
· Prasmes strādāt ar MS Office programmām lietotāja līmenī, lietot biroja tehniku (datortehnika, kopējamā tehnika u.c.).
· Augsta atbildības sajūta un radoša domāšana;
· Prasme strādāt paaugstinātas intensitātes apstākļos un risināt problēmsituācijas.
· Izcilas komunikācijas, organizatoriskās un plānošanas prasmes;
· Zināšanas un pieredze ar Eiropas Savienības fondu finansējumu;
· Vēlme strādāt dinamisku darbu;
· B kategorijas vadītāja apliecība;
Ja esi gatavs strādāt atbilstoši biedrības “Pierīgas Partnerības” stratēģijai 2022. - 2027.gadam (iepazīties var šeit: https://ieej.lv/BMm8i ), virzot organizāciju uz izvirzītajiem mērķiem. Ja esi atbildīgs, ar iniciatīvu, komunikabls, patīk darbs ar cilvēkiem un esi gatavs jauniem izcinājumien, tad mēs Tev piedāvājam: 
· Labus darba apstākļus un atsaucīgu kolektīvu;
· Profesionālās pilnveidošanās un izglītošanās iespējas;
· Iepazīšanās ar darbīgiem, iniciatīvas bagātiem cilvēkiem;
· Iespēju iegūt pieredzi dažādās jomās – uzņēmējdarbības, sabiedrisko aktivitāšu u.c. jomās;
· Stabilu atalgojumu: 1610 euro mēnesī (bruto) ;
· Veselības apdrošināšana (pēc 3mēnešu pārbaudes laika).
Darba vieta: Mazcenu aleja 33/3, Jaunmārupe
Biedrība „Pierīgas partnerība” darbojas Mārupes un Olaines novadu teritorijā. Apvienojam pašvaldības, nevalstisko organizāciju un uzņēmējdarbības pārstāvjus, lai kopīgiem spēkiem veicinātu teritorijas attīstību un uzlabotu iedzīvotāju dzīves kvalitāti. No 2010.gada organizējam projekta konkursus LEADER finansējuma ietvaros, atbalstot uzņēmējdarbību, vietējās kopienas iniciatīvas, sekmējot ekonomisko un sociālo vidi, kā arī publiskā un privātā sektora sadarbību.

Tiks izskatīti to pretendentu pieteikumi, kuri ir iesnieguši visus sludinājumā norādītos dokumentus un sludinājumā noteiktajā formā. Ar pretendentiem, kurus aicināsim uz pārrunām, sazināsimies divu nedēļu laikā pēc pieteikšanās beigu termiņa.
Lūdzam ievērot, ka par konkursa rezultātiem informēsim tikai uz interviju uzaicinātos pretendentus.
